LUSSler Formations

ROLE ET RESPONSABILITES DU
CONTREMAITRE - EFFICACITE EN SST

Contremaitre, chef d’équipe, superviseur, chargé de projet, responsable SST et dirigeant d’entreprise.

Cette formation vise a sensibiliser les contrematitres sur leur role clé dans la saine gestion de la santé et sécurité
du travail et a leur fournir des moyens et des outils concrets afin d’assurer les bonnes pratiques de supervision
SST. Le coffre a outils SST proposé est composé de procédures de travail sécuritaire, de schémas de
communications internes efficaces et de listes de vérifications efficientes afin d’outiller quotidiennement les
contremaitres lors de l'identification des risques et des mesures préventives a mettre en place afin d’assurer la
santé et la sécurité des travailleurs.

e Compréhension des réles et responsabilités SST en tant que superviseur;
Application de bonnes pratiques de supervision assurant une saine gestion de la SST et la documentation
d’une diligence raisonnable;

e Utilisation d’outils de gestion SST simples, efficaces et efficients axés sur les cibles de Tolérance Zéro de
la CNESST;

e Lesdifférents styles de leadership pour mobiliser les travailleurs a la santé et sécurité sur les chantiers.

e Leleadership positif au servicede la
e Responsabilités et obligations légales des employeurs, santé et de la sécurité.
des contremaitres et des travailleurs en SST.
e Le concept de diligence raisonnable, I'implication de tous
les niveaux hiérarchiques et des exemples concrets de e Unmaximum de 20 participants.
mise en application.
Politiques SST et communications internes.
e Outils de gestion SST simples et concerts, trucs et
astuces pour les mettre en application. e 3h00
e Exemples et mises en situation afin d’appliquer les outils
et notions SST.
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